UVODNI SLovO

Vazené Ctenarky, vazeni ¢tenari, damy a panove,

mate pred sebou vyroc¢ni zpravu SIPORY za rok 2021. Jde o prvni dokument tohoto druhu v
nasi historii, ktera saha ke sklonku roku 2020, kdy SIPORA vznikla nebo jak rad fikam, kdy se
narodila. Bylo to presné 05.12. t. r., kdy jsme ziskali pravni subjektivitu.

Jak si vSichni sami dokazete predstavit, samotnému zrozeni také néco predchazi. Pripravné
prace na projektu, formulace myslenky a prace spocivajici zejména v sestavovani zakladniho

tymu se datuji az do roku 2018.

Sama myslenka méa svoje kofeny sahajici az do roku 2002-3 do doby studia na CARITAS VOS
socialni.

Na ndsledujicich stranéach predstavime to nejdllezitéjsi z roku 2021.
Preji vam jménem vsech lidi, ktefi SIPORU tvori, dobré pocteni.

Jakub Barcik

“UCinime-li néco, nejsme proto dobfi. Vime jen, Ze neCinime-Ii nic, nesplnili jsme svoji povinnost.”

Milan Chab



ZHODNOCENI CINNOSTi

SIPORA z. u. v roce 2021 napliovala svoje poslani, kterym je umoznit lidem s mentalnim
znevyhodnénim, autismem nebo zkuSenosti s dusevnim onemocnénim zit nezavislym
zpUsobem Zivota zejména nasledujicimi dvéma aktivitami.

pecujicimi rodinami, v rdmci néhoz probéhlo 5 wrokshop( v metodé HCD.
Druhou aktivitou byla nase participace na reformé péce o duSevni zdravi, kde jsme se
ucastnili zejména pracovnich porad s krajskym koordinatorem a samostatné jsme se pak

propoijili s Psychiatrickou lé&ebnou Sternberk, konkrétné jeji détskou ¢asti.

Tym stravil stovky hodin dobrovolnou praci v terénu, na urednich jednanich, na spolecnych
on-line poradach a manazerskych setkanich.

V tomto roce jsme ziskali fadu novych spolupracovnik(, podporovatell a pratel, bez kterych
by to neslo.

Podafilo se nam usporadat uspésnou fundraisingovou kampan, kterou jsme zavrsili nabity
program roku 2021.
DARUJME 300 HODIN PODPORY

V fijnu jsme spustili fundraisingovou kampan na podporu osamocenych pecujicich rodic

Moees

Cilem bylo zajistit financni prostfedky ve vysi 80 000 K& na zajisténi pomoci hlidanim do 5
rodin, kazdé v rozsahu 60 hodin.

Kampan byla spusténa 18.10.2021 a konc¢ila 31.12.2021.

Protoze jsme dosud neméli zkuSenost s fundraisingem tohoto typu, byli jsme velmi zvédavi,
jaky bude priibéh kampané a zda se podafi nas cil naplnit.

Nevédéli jsme, kolik s tim bude prace a jak na nas jednotlivé viny a propady v kampani budou

dopadat. Kampan ale splnila svij cil a finanéni ¢astku se podafilo vybrat, coz jsme vSichni
vnimali, jako velky uspéch.
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Kromé prostredk( na konkrétni pomoc jsme ziskali i celou fadu pratel, ktefi se o nasi véc
zajimaiji, coZ povazujeme za klicovy vedlejsi efekt. Celkové jsme méli 80 darcl a Uspésnost
nasi kampané se pohybovala okolo 20%, celkové jsme oslovili zhruba 400 lidi.

Slo o zkugenost k nezaplaceni, za kterou dékujeme.

Realizace projektu se planuje na druhé pololeti roku 2022.

HUMAN CENTERED DESIGN SETKANI

V obdobi od kvétna do fijna probéhlo celkem 5 spolecnych setkanich s rodinami, v ramci
kterych se hodné pracovalo, realizovala se volnocasova asistence détem a dospélym lidem
se zdravotnim znevyhodnénim a budovaly se blizké a divérné vztahy.

Celé pasmo jsme zacali pfipravovat jiz v srpnu 2020 spolecném s nasim pfitelem Igorem
Kytkou, ktery ma pracovni zkusSenosti s uplatnénim metody human centered design, kterou
jsme chtéli do nasi praxe integrovat.

Plvodné se mélo jednat o 2 setkdni, ktera méla poskytnout tvod pro dalsi odborné aktivity.
Realizace méla byt na podzim 2020, coz zhatil covid.

Akce se tak presunula na jaro a po puvodné planovanych dvou setkdnich bylo jasné, ze
potencial metody jesté neni vyCerpany. Doplnili jsme tak jesté dalsi tfi terminy.

Ugelem celého pasma bylo zmapovani potfeb pecujicich rodin a navrhi cest, jak potieby

oSetfit. Vystupy jsou 2. Je jim pfiprava vzniku odlehCovaci sluzby a realizaci prostoru pro
setkavani a neformalni podporu rodin ve formé klubu.

Obé aktivity tak presly do ukold, na kterych se bude v roce 2022 pracovat. V souvislosti s tim
doslo ke vzniku dvou odbornych tymd. V obou tymech jsou zapojeni zastupci rodin, mistni

odbornici a lidé se zajmem a zastupci organizace.

Participace a otevifena komunikace s budoucimi uzivateli sluzby a zapojeni verejnosti je
podle nas klicem k ispé&sSnym a udrzitelnym sluzbam.

Vice se o nasich workshopech dozvite v www.sipora.cz.

“UCinime-li néco, nejsme proto dobfi. Vime jen, Ze neCinime-Ii nic, nesplnili jsme svoji povinnost.”

Milan Chab



CO SE DALE PODARILO

Co se v roce 2021 podairilo, bylo zachyceni se v prostoru ORP Jesenik a dobré porozumeéni
problému, ktery reSime. Realizaci dotazniku jsme ziskali data, ktera umime komunikovat a
pouzit pfi jednani se stakeholdery.

Propojeni s rodinami ndm dava velmi silny mandat a pfitomnost rodic( v odbornych tymech
jim umoznuje skuteénou participaci na realizaci dohodnutych cil(.

Budovéni svobodné firmy a nastaveni nehierarchického fizeni je pro nas vyzvou. Rada
procesu se jevi jako pomalejsi, vSe vychazi z pomérné hluboké a leckdy viekouci se debaty.
Nicméné konsenzualni a pravé dobife odkomunikovana véc ma obrovsky potencial k
uskutecnéni, které uz neni zpochybrnovano, protoze hlas kazdého jednotlivce jiz zaznél a byl
vzat v potaz.

Rozsifujici se podplrna a vztahova sit je dalSim pozitivem. SIPORA se vzdy snazi byt
soucasti toho, co funguje a je. S velkou radosti jsme proto pfijali pozvanku k zapojeni se do
komunitniho planovani socialnich sluzeb v ORP Jesenik. Pravidelné a uzce komunikujeme
jak se zastupci Méstského uradu Jesenik, tak s dalSimi organizacemi a poskytovateli, napf.
Charitou Jesenik, Zahradou 2000 nebo Darmodéjem.

Byt mimo bublinu je pro SIPORU také klicové a pro cilovou skupinu vysoce zadouci.
Spolupracujeme a komunikujeme tak i se Skolnimi institucemi, poskytovatelem
volnocCasovych aktivit Duhou, mistnim okraslovacim spolkem Sudeticus, matefskym centrem
Krte¢ek nebo Ceskobratrskou cirkvi evangelickou.

Lidé jsou nasim bohatstvim. Jenom diky lidem mZeme naplfiovat svoje cile. Proto je tfeba
rodinami mGzeme realizovat jen diky spoluprdci s asistentkami, které zajistuji program lidem
se znevyhodnénim. Asistentky tak vytvafi zdklady nasSich realizacnich tym(. Dafi se vSak
oslovovat i dalsi lidi ze sektoru a posiluji tak i odborné tymy organizace.

UCit se je pro SIPORU povinnost. UCeni se ndm umoznuje zlepSovat svoje sluzby, ziskavat
zpétnou vazbu a posouvat se dopfedu. Uceni se nam pomaha Iépe podporovat nase lidi a
délat aktivity, které maji dopad a vedou k dosahovani vyty¢enych cil(i. Uéime se od téch, ktefi
zde byli pfed nami, na mysli mame zejména organizace, které v naSem segmentu plsobi. Z
organizaci plsobicich v Olomouckém kraji to je napf. JAN nebo SPOLU Olomouc. Mimo OLK
plsobi organizace Mikasa, CEDR Krasna Lipa, Rytmus nebo SPMP CR.
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CO SE NEDARILO

Kapacity organizace jsou pomérné slabé, co se tyCe materidlnich, financnich nebo
personalnich aspektd.

Zakladni tym, ktery tvofi 6 lidi, se po celou dobu své existence potyka s nestabilitou, ktera je
dand Zzivotnimi situacemi jednotlivych ¢élenl - rodinnym povinnostem, zdravotnim stavem
apod. Naproti tomu odbornym tym(m se podafilo zajistit obsazeni lidmi ze zédkladniho tymu,
zastupci rodicu i lidmi od fochu z Jeseniku.

Personalni kapacity jsou palCivym problémem a v roce 2022 bude tfeba se sanaci v této
¢éasti vénovat. Jako dllezity krok vnimame presun z dobrovolnictvi k profesionalité a
schopnosti organizace své spolupracovniky finanéné odmeénit.

vvvvvv

vlastnich pfispévku ¢lenld zakladniho tymu a ziskali jsme také dary od nasich blizkych,
pfipadné od rodicl, ktefi se Gcéastnili nasi workshopl. Do dalSich let je vSak nutné nasi
schopnost a dovednost zajistit financni zdroje vyrazné posilit.

Je proto tfeba zacit se vénovat efektivnimu fundraisingu, vybudovat si sit pratel a podpurcd,
ziskat vyznamné darce a také se aktivné zajimat o grantové vyzvy a hlasit se do nich s
projektovymi zadostmi.

Vstup do sité socialnich sluzeb nam umozni poskytovat socialni sluzbu, zaméstnat nékolik
lidi, ale bude na nas také klast zvySené naroky na vicezdrojové financovani. Rozpocet sluzby
¢ini cca 1,4 milionu korun, statni dotace pokryje v nejlepsim pripadé 800 tisic korun. Pro
SIPORU to tak bude znamenat zajistit vicezdrojoveé cca 600 tisic korun.
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FINANCNi ROZVAHA

Nase organizace disponovala ke konci roku 2021 s finanénimi prostifedky na bankovnim uctu
v pokladné (kratkodoby majetek), ktery prevazné tvofily pfijmy z prostfedkl darujme.cz.
DalSim zdrojem pfijmG jsou vlastni zdroje organizace, které tvofi vlastni pravidelné i
nepravidelné prispévky zakladajicich ¢lent tymu a zakladatele. Celkem jsme v tomto roce
prijali dary v hodnoté 143 067 K¢ (tuto polozku tvofi dary z projektu darujme.cz, dale dary
fyzickych osob). Proplatili jsme na zakladé uzavienych dohod asistentim celkem K¢ 18 646
véetné odvodl a naklady na poplatky Cinily KE 1 580. Néklady na nakupy a nakupované
sluzby (obcerstveni na workshopy, kancelarsky materidl, ndkup vybaveni, tisk....) Cinily
celkem 37 520 K¢. Nize uvadime prehled ucetni zavérky ke dni 31.12.2021.

ROZVAHA KE DNI 31.12.2021

AKTIVA PASIVA

Dlouhodoby majetek 0 Vlastni zdroje 98 680

celkem

Kratkodoby majetek 100 105 Cizi zdroje 1425

celkem

CELKEM 100 105 CELKEM 100 105
VYKAZ ZISKU A ZTRAT KE DNI 31.12.2021

NAKLADY VYNOSY

Spotiebované nakupy (37 520 Provozni dotace |0

a nakupované sluzby

Osobni naklady 18 646 Prijaté prispévky | 143 067

Dané a poplatky 1580 Trzby za vlastni 0

vykony a zbozi

Odpisy, prodany 0 Ostatni dotace 0

majetek, tvorba rezerv

CELKEM 57 746 CELKEM 143 067

VYSLEDEK HOSPODARENI PO ZDANENI +85 321
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Hospodareni spolec¢nosti skoncilo ziskem, ktery bude v nasledujicim roce pouzit na thradu
naklad( spojenych s realizaci projektu Darujme 300 h.

ZDROJE FINANCOVANI V ROCE 2021

Nadace Via 79 000
Dary fyzickych osob 64 064
Vlastni zdroje 13360
CELKEM 156 424
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ZAVERECNE SLOVO A PODEKOVANI

Vazené damy, vazeni panové, pokud jste docetli vyroCni zpravu az sem, vérime, Ze vas jeji
obsah zaujal.

Z celé té dlouhé cesty, kterou jsme se rozhodli ujit, jsme zatim usli jen maly kousek. Pole
pfilezitosti a moznosti, pozvolna ménit svét k lepsSimu, jsou nekonecné Sira a ¢im vice se
blizime horizontu ...

Na tomto misté je treba podékovat vSem lidem, ktefi jdou s nami spoleénou cestou.

Konkrétné tak nasSe podékovani patfi vSem rodinam, které pecCuji o své zdravotné
znevyhodnéné pribuzné.

Dékujeme vsSem lidem, ktefi se zapojuji do nasSich aktivit jako dobrovolnici nebo
zaméstnanci.

Dékujeme vSem dal$im dulezitym hrac¢im, jednotlivelim, Gfaddm, firmam, ktery jsou pozorni
vGci svému okoli.

Dékujeme vSem pratelim kolem nas a nasim rodindm, ktefi nds podporuiji.
Dékujeme také Hospodinu, protoze jsou to jeho cesty, po nichz nam je dovoleno kracet.

Jakub, SIPORA
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